DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

FORTALEZA, 16 DE JULHO DE 2020

ANEXO UNICO
INDICADORES DOS PARAMETROS AVALIADOS PARA
PAGAMENTO DA GEFAT
(Art. 3°, paragrafo tnico da Portaria n° 35/2020 - SEFIN)

| - INDICADOR DO DESEMPENHO DA ARRECADAGAO

INDICADOR DE DESEMPENHO DA ARRECADACAD
ndice de Desempenho dz Receita Tributiria
Objetivo
Estatégico: | Aumentar a Receita de forma Sustentivel.

Mede a representatividade da receita tributéna mumicipel, considerando a amecadagio dos
Descrigio do| tributos de competéncia municipal, a saber: ISSQN, IPTU, ITBI, CIP, Taxas, Contrbuicio de
indicador: | Melhonia, ademais dos valores referentes a Juros ¢ Multas, de forma acumlada a partir d
julho de 2020, comparativamente a0 mesmo periodo de 2019, visando avaliar o esforgo de
recuperagio daamecadagio dos tributes municipais.

Frequéncia
de medicio:
Mensal

Comomedir: | [(Amecadacio dareceita ributiria acunilada a partir do més de julhiode 2020),
(Arrecadagio da receita tibutiria acumulada a partir domés de julho de 2019)] X 100

Responsivel
pelos dados: | Coordenadoria de Administragdo Tributiria (CATRI).

Linha de
base: Disponivel no sistema GRPFOR-FC e BL

Elevar para 91,3%, dado o contexto da pandemia, a representatividadz da receita mibutiria
Descriio da | municipal até dezembro de 2020, 2 partr dejulho, emrelagio a0 mesmoperiodo de 2019,
Meta:

Il — INDICADOR DO DESEMPENHO DE GERENCIAMENTO
DO CUSTEIO

INDICADOR DE GERENCIAMENTO DE CTSTEIO

Indice de Comprometivento do FIDAF com Custel
Objetivo
Estratégico: | Garantir Excelénciz na Gestio Financeira e Orcamentinia

Mede 2 relagio entre as despeses com custelo empenhadas ¢ liquidadas 1a Unidade
Orcarentiria FIDAF ¢ os recursos do FIDAF (receifa) comespondentes a 1% (um par
cento) da amecadagio municipal, nos temos do dispostono ar. 5° da Lej Complementar
Descrigdoda (. 2102015, ambas aoumuladas wo prioda ¢ refrentes ao esercco comnte, vismdo o
indicador | esforgo emreduzr cusiose ofimizara aplicagio de recursosma SEFIN.

Frequénca de
medicio: | Mensil

(Despesa acmuleda d custelo empentada ¢ liquidads no FIDAF do esecicio
Comomedir | comente Receita acumulada com o repesse de 1% da amecadagio do evercicio
comente)*100

Responsavl
pelos dados: | Coordenadoria Admimistativo-Financeira.

Linhade'base: | Disponivel o sistema GRPFOR-FC.

Otimizar em 60% a despesa acumuladz de custio empeshada ¢ iquidada no FIDAF do
Desericoda | exercicio comente, em relacio & receits acumulada com o repasse de 1% da amecadacio
Meta do exercicioconente.

Il — INDICADOR DO DESEMPENHO DE RESOLUTIVIDADE
DE ATENDIMENTO REMOTO

QUINTA-FEIRA - PAGINA 7

INDICADOR DE RESOLUTIVIDADE DE ATENDIMENTO REMOTO
Indice d Resoluvidade ds Demandssdo Fele com a SEFIN
Objetivo
Estatégico: | Atender ao Cidadio Conmibuintz com Acolhimento ¢ Resclutvidade.

Descrigio | Mede a relagio entie o quantativo das respostas aos cidadios-conriuintes no sstez
do gerencial “Fale com 2 SEFIN” no més avaliado as demandas recebids denmo do periodo
indicador | considerandoa resolugioagl e efetiva dos atendmentos de forma remota

Frequéncia
demedicio

Mensal

Como  |(Quanitativods demandascespondidas aos cidados-contrbuintes atraves dosistema Fale
medr | coma SEFIN" només Quanttatvo de demandastecebidaspelo sistems“Fle com a SEFIN™
dentro domés) *100

Resporsivd
nelos dados:
Linha ge

base: | Disponivel no sistema gerencial e coma SEFIN®

Coordenadona d Admiistacdo Tnbutira (CATRI).

Destngio Responder 95% das demandas recebidas dentrodomes consdeado, no sistema gerencidl
QM |“Fecoma SEFIV”
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PORTARIA N° 36/2020 - SEFIN

Fixa metas mensais dos indi-
cadores de desempenho da
arrecadacao, de gerenciamento
de custeio e de resolutividade
de atendimento remoto, para
fins de apuracdo da Gratifica-
¢ao de Estimulo a Fiscalizagao
e Arrecadacéo Tributaria
(GEFAT), de julho a dezembro
de 2020.

O SECRETARIO MUNICIPAL DAS FINANCAS
DE FORTALEZA, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferi-
das pela Legislagdo Municipal de Fortaleza, em especial, pelo
art. 3°, § 3° da Lei Complementar n° 23, de 5 de setembro de
2005, e alteracdes posteriores, e ainda, tendo em vista o
disposto no Decreto n® 11.893, de 22 de setembro de 2005 e
posteriores alteragbes; CONSIDERANDO a necessidade de
estabelecer as metas de desempenho da arrecadagdo, geren-
ciamento de custeio e resolutividade do atendimento remoto
para fins de apuragdo da Gratificacdo de Estimulo a Fiscaliza-
¢do e Arrecadagao Tributaria — GEFAT, na forma dos artigos 1°
e 4° do Decreto n° 14.739, de 14 de julho de 2020; CONSIDE-
RANDO, por fim, as deliberagbes dos membros da CPPEF,
designados pela Portaria n°® 71/2018 - SEFIN (DOM de
07/01/2019), em reunido ordinaria do dia 15/07/2020, formali-
zadas nos autos do Processo Administrativo n® P189146/2020,
quanto as metas de desempenho da arrecadagdo; gerencia-
mento do custeio e resolutividade de atendimento remoto para
os meses de junho, julho, agosto, setembro, outubro, novembro
e dezembro de 2020. RESOLVE: Art. 1° - Fixar as metas para
os meses de julho, agosto, setembro, outubro, novembro e
dezembro de 2020, dos indicadores de desempenho da
arrecadacéo, de gerenciamento do custeio e de resolutividade
do atendimento remoto, nos seguintes indices:

| - meta mensal de Desempenho da Arrecadacao:
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MES META (%)
Julho 75,0%
Agosto 77,2%
Setembro 81,8%
Outubro 86,4%
Novembro 89,3%
Dezembro 91,3%

Il - meta mensal de Gerenciamento do Custeio:

MES META (%)
Julho 60
Agosto 60
Setembro 60
QOutubro 60
Novembro 60
Dezembro 60

Il - meta mensal de Resolutividade do Atendimento Remoto:

MES META (%)
Julho 95
Agosto 95
Setembro 95
Qutubro 95
Novembro 95
Dezembro 95

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo efeitos financeiros a partir do dia 1° de julho de
2020. Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
SECRETARIA MUNICIPAL DAS FINANCAS - SEFIN, em
Fortaleza-CE, aos 15 de julho de 2020. Jurandir Gurgel
Gondim Filho - SECRETARIO MUNICIPAL DAS FINANCAS.

SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO

ATO N° 1500/2020 - SEPOG - A SECRETARIA
EXECUTIVA DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO,
no uso de suas atribui¢des legais, tendo em vista o que dispde
o0 artigo 1° do Decreto n°. 13076/2013, de 08.02.2013 e
Portaria n°® 162/2017, de 14.12.2017, e de acordo com o
Processo n°® P228137/2018, CONSIDERANDO a néo
existéncia do Ato de afastamento para concorrer mandato
eletivo nas eleicdes de 2018, do servidor JOSE LUCIANO
MUNIZ LIMA, matricula n° 04810-01, Médico, lotado na
Secretaria Municipal da Salde; CONSIDERANDO o teor dos
documentos anexados ao Processo n° P228137/2018,
destacando a Ata de Convencdo Estadual do Partido
Socialismo e Liberdade-PSOL, atestando que o servidor citado,
concorreu ao cargo de Deputado Federal; CONSIDERANDO o
que dispde a Lei Complementar Federal n® 64, de 18.05.1990,
combinado com o com o artigo 74, da Lei n° 6.794, de
27.12.1990 (Estatuto dos Servidores do Municipio de
Fortaleza), publicada no DOM n° 9.526 - Suplemento de
02.01.1991; CONSIDERANDO ainda a necessidade de
regularizar a situacdo funcional do servidor supracitado,
RESOLVE reconhecer o pedido de afastamento do servidor
supracitado para concorrer o cargo eletivo, nos periodos de
07.07.2018 a 08.10.2018. SECRETARIA MUNICIPAL DO
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, em 09 de julho
de 2020. Maria Christina Machado Publio - SECRETARIA
EXECUTIVA DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO.
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ATO N° 1516/2020 - SEPOG - A SECRETARIA
EXECUTIVA DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO,
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no uso de suas atribuiges legais, tendo em vista o que dispde
o0 artigo 1°, do Decreto n° 13076/2013, de 08.02.2013 e Portaria
n°® 162/2017, de 14.12.2017, e de acordo com o Processo n°
P171132/2020, RESOLVE, conceder o afastamento para
concorrer a cargo eletivo de Vereador, nas eleicdes municipais
de 2020, de acordo com o art. 74, da Lei n° 6.794, de
27.12.1990, do Estatuto dos Servidores do Municipio de
Fortaleza, publicada no DOM n° 9.526 - Suplemento de
02.01.1991 c/c a Lei Complementar n°® 64/1990, de 18.05.1990,
alterada pela Lei Complementar n°® 81/1994, de 13.04.1994,
ao(a) servidor(a) ELIANE FRANCA FERREIRA, matricula n°
11468-01, Agente Administrativo, lotado(a) na Secretaria do
Planejamento, Orgcamento e Gestao, no periodo de 15.08.2020
a 15.11.2020. SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJA-
MENTO, ORCAMENTO E GESTAO, em 09 de julho de 2020.
Maria Christina Machado Publio - SECRETARIA
EXECUTIVA DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E
GESTAO.
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ATO N° 1546/2020 - SEPOG - A SECRETARIA
EXECUTIVA DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO,
no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde
0 artigo 1°, do Decreto n° 13076/2013, de 08.02.2013, e Porta-
ria n°® 60/2015, de 20.08.2015 e de acordo com o Processo n°
P476208/2018, RESOLVE, nos termos do artigo 1°, inciso |, da
Lei n° 7.335, de 17.05.1993, combinado com o disposto no art.
59, “c” da Lei n° 7.555/94, de 24.07.1994, conceder a Gratifica-
¢do Especial de Desempenho — GED, no percentual de 35%
(trinta e cinco por cento), sobre 0 vencimento base, ao(a) servi-
dor(a) MAGDA MARIA ANDRADE DA SILVA, Assistente Social,
matricula n.° 60048-02, lotado(a) na Secretaria Municipal dos
Direitos Humanos e Desenvolvimento Social e a disposi¢édo da
Secretaria Municipal da Saude, a partir de 01.01.2018.
SECRETARIA EXECUTIVA DO PLANEJAMENTO, ORCA-
MENTO E GESTAO, em 13 de julho de 2020. Maria Christina
Machado Publio - SECRETARIA EXECUTIVA DO
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO.
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ATO N° 1526/2020 - SEPOG - A SECRETARIA
EXECUTIVA DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO,
no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde
0 artigo 1° do Decreto n°® 13.076, de 08.02.2013, a Portaria n°
162, de 14.12.2017, e de acordo com o Processo n° P0O08578/
2019, RESOLVE conceder a Gratificagdo de Insalubridade, no
percentual de 20% (vinte por cento) sobre o vencimento base,
a partir de 26.12.2019, ao servidor JAIR ALVES PEREIRA
NETO, matricula n°® 125105-01, Médico do IJF, lotado no Insti-
tuto Dr. José Frota - IJF, de acordo com os artigos 103, item |l,
107, 108 e 109, paragrafo Unico da Lei n° 6.794, de
27.12.1990, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Fortaleza e o disposto no Decreto n° 13.956, de 12.01.2017.
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCAMEN-
TO E GESTAO, em 10 de julho de 2020. Maria Christina
Machado Publio - SECRETARIA EXECUTIVA DO PLANE-
JAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO.
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ATO N° 1527/2020 - SEPOG - A SECRETARIA
EXECUTIVA DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO,
no uso de suas atribuigbes legais, tendo em vista o que dispde
0 artigo 1° do Decreto n® 13.076, de 08.02.2013, a Portaria n°
162, de 14.12.2017, e de acordo com o Processo n°® P009710/
2019, RESOLVE conceder a Gratificagdo de Insalubridade, no
percentual de 20% (vinte por cento) sobre o vencimento base,
a partir de 26.12.2019, ao servidor DIEGO SANTIAGO BRAGA
DE CARVALHO, matricula n°® 125073-01, Médico do 1JF, lotado
no Instituto Dr. José Frota - 1JF, de acordo com os artigos 103,
item I, 107, 108 e 109, paragrafo Unico da Lei n° 6.794, de
27.12.1990, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Fortaleza e o disposto no Decreto n® 13.956, de 12.01.2017.
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, ORCA-
MENTO E GESTAO, em 10 de julho de 2020. Maria Christina



